Fels6pakony Kozség Onkormanyzatanak
12/2004. (IX. 20.) 6nkormanyzati rendelete
az onkormanyzati intézményekben folyé munkahelyi étkeztetésrél

Fels6pakony K6zség Onkormanyzata a helyi 6nkorméanyzatokrél sz616 1990. évi LXV. térvény
16. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkez6 rendeletet alkotja:

1§

E rendelet hatélya kiterjed a Fels6pakony K6zség Onkormanyzata altal fenntartott valamennyi
intézményre.

2.§

A kotelez6 étkezGk kore

(1) Az étkeztetéshez szorosan kapcsolodé munkakorben dolgozo, s a szolgaltatast kotelezGen
igénybevevok kore:

a) melegit6 konyhakon dolgozoé ételatvevd, melegits, talalo, mosogaté dolgozo

b) a konyha feltigyeletét ellatd személy

(2) Az (1) bekezdésben felsorolt munkakorben foglalkoztatott dolgozok kotelesek a
munkaidejiikbe es¢ étkezések koziil egy f6étkezést igénybe venni.

3.8
A téritési dij megallapitasa

(1) A koltségvetési szervvel munkaviszonyban &ll6 dolgozék a munkahelyi étkeztetés
fizetend6 téritési dfja vonatkozasdban a 9/2004. (VIIL 2.) OR 1. mellékletében foglaltak az
iranyadoak.

(2) A koltségvetési szervvel munkaviszonyban nem all6 (vendégétkezdk) téritési dija az (1)
bekezdésben meghatarozott sszeg 10%-kal novelt dsszege.

4.8
Etkezési hozzajarulas

(1) A f6foglalkozasu teljes munkaidében foglalkoztatott és a féfoglalkozast részmunkaidSben
foglalkoztatott,

a) koztisztviseldk,

b) kozalkalmazottak,

c) az Mt. hatalya ald tartoz6 munkavéllalok (tovdbbiakban. Dolgoz6), havonta étkezési
hozzéjarulas cimén természetben nyujtott étkezésre, vagy étkezési utalvanyra jogosult.

(2) Az étkezési utalvany, illetve a természetben nyujtott étkezés havi mértéke az (1) bek. b) és
c) pontja hatdlya ala tartozok esetében, a személyi jovedelemadoérol sz6l6 1995. évi CXVIL
torvény rendelkezése szerint ilyen célra adhat6é adémentes juttatas legnagyobb mértéke.



(3) Az (1) bek. a) pontja ald tartozok étkezési hozzdjaruldsara vonatkozoan FelsGpakony
Ko6zség Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanak tigyrendje és Kozszolgélati Szabalyzatéban
foglaltak az iranyadok.

(4) Munkavégzéssel nem jar6é 30 napot meghaladé tavollét (szabadsag, betegallomany stb.)
esetén a dolgozoét az adott honapban étkezési hozzajarulas nem illeti meg.

(5) A felmentési idejét toltott koztisztviselst, illetve kozalkalmazottat csak a munkavégzési
kotelezettség idStartamara illeti meg az étkezési hozzajarulas.

(6) A dolgoz6 az (1) bekezdésben meghatarozott étkezési hozzajarulds két formdja koziil csak
az egyiket veheti igénybe, melyre nézve a targyévet megel6z6 év december hé 15. napjdig
nyilatkozik az intézménye vezetjének. A nyilatkozat médositdsara targyévben csak egy izben
kertilhet sor.

5.§

Természetben nyuajtott étkezére vonatkozoé szabalyozas

(1) Az étkezési hozzdjarulast természetben igénybe vett étkezékrél az adott intézmény
vezetGje kulon nyilvantartast vezet, melyet targyhot kovetd 5. napjaig lead a polgarmesteri
hivatal pénziigyi csoportjanak.

(2) A dolgoz6 az éltala természetben igénybe vett étkezés dija és a 4. (2) ill. (3) bekezdés szerinti
étkezési hozzdjarulas kulonbozetét targyhot kovetd ho 5. napjaig koteles az dnkormanyzat
koltségvetési elszamolasi szamlajara befizetni.

(3) Az étkezési hozzajarulasra val6 jogosultsag, ill. annak mértéke megallapitasara a 4. § (4) és
(5) bekezdéseiben foglaltak az irdnyadok.

(4) A természetbeni étkezés kizarélag az intézmények konyhéja altal biztositottan vehet6
igénybe. Uzemsziinet esetén az étkezési kedvezményt étkezési utalvanyban kell biztositani.
(5) Amennyiben a dolgozé onhibdjan kiviil az étkezést nem tudja igénybe venni, de
tavollétének id6tartama meghaladja a 7 napot és nem all fenn a 4. § (4)-(5) bekezdésében
szabalyozott kizarasi ok, ugy részére tavollétének id&tartamdra étkezési utalvanyt kell
biztositani.

6.§

Etkezési utalvanyban részesiil6kre vonatkoz6 szabalyozas

(1) Az étkezési utalvany szigorua elszdmolasu értéklevél.

(2) Az étkezési utalvanyra igényt tarté dolgozok nyilatkozatat, az intézmények vezet6i
targyévet megel6z6 év december 20-ig eljuttatjidk a polgarmesteri hivatal pénziigyi
csoportjahoz.

(3) A pénziigyi csoport az étkezési utalvanyokat az intézményvezetékon keresztil juttatja el
az erre jogosult dolgozokhoz.

(4) Az étkezési utalvanyra valo jogosultsdgot az intézményvezetSk allapitjdk meg a 4. § (4)-(5)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével és a jogosultak korét negyedévet megel6z6 hé 15.
napjaig kozlik a polgarmesteri hivatal pénziigyi csoportjaval.

(5) Az étkezési utalvanyokrol nyilvantartast kell vezetni, mely tartalmazza:

- a dolgoz6 nevét

- a dolgoz6 ad6szamat



- a dolgoz6 alairasat az atvétel elismerésérdl.
Zaro rendelkezés

7.§

(1) E rendelet 2004. december 1-jén 1ép hatalyba.
(2) E rendelet kihirdetésérdl a helyben szokasos médon a jegyz6 gondoskodik.

Matusekné Dimov Eva Fitosné dr. Mézsik Gyongyi
polgarmester jegyz6

Rendelet kihirdetése: 2004. szeptember 16-t6] szeptember 20-ig
Rendelet kihirdetve: 2004. szeptember 20.

Fitosné dr. Mézsik Gyongyi
jegyz0



